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LE PRÉAMBULE Vous aspirez à une carrière enrichissante et passionnante dans le domaine de l'urbanisme et de 
l'inspection? Vous désirez faire partie d'une équipe dynamique et axée sur le service à la population? 
Nous avons plusieurs postes à combler!  
 
La Ville de Sherbrooke recherche actuellement quatre personnes pour occuper divers postes dans le 
domaine de l'inspection des bâtiments et de l'environnement. Ces opportunités incluent deux postes 
permanents d'inspecteur en bâtiments - grade 2, ainsi que deux postes temporaires d'une durée de 12 
mois chacun : l'un en tant qu'aide-inspecteur en bâtiment et l'autre en tant qu'inspecteur en salubrité et 
environnement.   
 
Venez partager vos connaissances et développer vos compétences au sein d'une équipe composée de 
vingt-cinq inspectrices et inspecteurs, ainsi que de cinquante autres collègues du Service de la 
planification et de la gestion du territoire. 

LES DÉFIS 
PROPOSÉS 

Inspecteur en bâtiment-grade 2, poste permanent (2 besoins à combler) 
 
Rejoignez notre équipe dynamique où vous serez au cœur de l'action en tant que gardien des normes 
et réglementations dans le domaine de la construction, du zonage et du lotissement. Vous serez 
chargé(e) de garantir le respect des lois et règlements, tout en offrant un service de haute qualité en 
répondant aux demandes d'information et en traitant les demandes de permis avec rigueur et efficacité.   
 
En tant que membre essentiel de notre équipe, vous aurez l'opportunité d'examiner, approuver ou 
refuser diverses demandes, que ce soit pour des projets de construction, de rénovation ou de 
démolition, ainsi que pour des établissements commerciaux, industriels ou publics. Vos missions 
incluront également des inspections sur le terrain pour assurer la conformité aux normes établies. 
Rejoignez-nous dès aujourd'hui pour faire partie d'une organisation passionnante où votre expertise 
contribuera à façonner un environnement urbain sûr et durable pour tous. 

Un salaire se situant entre 29,10$/hr et 47,38$/hr et des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines, 
selon l'expérience. 

Vous détenez un diplôme d'études collégiales (DEC) en techniques d'aménagement et d'urbanisme, en 
technologie de l'architecture, en technologie du génie civil ou en technologie de l'estimation et de 
l'évaluation en bâtiments, voie de spécialisation estimation et construction et vous possédez trois (3) 
années d'expérience relative à l'inspection et l'application de lois et règlements de construction, de 
zonage et de lotissement. 

NOTRE OFFRE 

PROFIL 

RECHERCHÉ  



 

Vous avez une bonne connaissance des règlements et lois en matière de construction et de zonage.  
 
Vous êtes reconnu pour votre autonomie, votre excellent jugement, votre sens de l'organisation, votre 
rigueur, votre sens de l'observation et votre bonne capacité d'analyse.   
 
Vous avez une bonne habileté de communication et valorisez un service aux citoyens de qualité. 
 
Vous possédez une bonne capacité d'adaptation à votre environnement et aimez travailler en équipe. 
 
Vous détenez un permis de conduire valide et avez accès à un véhicule et consentez à l'utiliser pour 
les fins de l'emploi. 

Aide inspecteur en bâtiment, mandat temporaire 12 mois (1 besoin à combler) 
 
À titre d'aide-inspectrice ou d'aide inspecteur en bâtiment, vous aurez pour mission d'appliquer et de 
surveiller le respect des diverses lois et règlements relatifs au zonage, au lotissement et, à la 
construction, à l'aménagement des terrains, aux nuisances, aux activités commerciales et lucratives, à 
l'environnement et à d'autres domaines connexes. 
 
Vous aurez la charge de délivrer des permis et certificats, d'examiner les demandes de permis et de 
répondre aux requêtes d'information concernant les exigences législatives et réglementaires à 
respecter. 

Un salaire se situant entre 21,64$/hr et 33,57$/hr et une reconnaissance de tes expériences de travail 
antérieures à des fins de vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines. 
 
Un mandat initial de 12 mois, avec possibilité de prolongation, offrant également la possibilité 
d'accéder à un poste permanent en fonction des besoins de relève. 

Vous détenez un diplôme d'études collégiales (DEC) en technique de l'assainissement et sécurité 
industriels ou une technique de l'environnement, hygiène et sécurité au travail et possédez 
minimalement un an d'expérience dans le domaine. 

Vous avez une bonne connaissance des règlements et lois en matière de construction et de zonage et 
vous êtes reconnu pour votre sens du service à la clientèle, votre autonomie, votre sens des 
responsabilités et de l'organisation, votre sens de l'observation et de l'analyse et votre travail d'équipe.  
 
Vous détenez un permis de conduire valide et avez accès à un véhicule et consentez à l'utiliser pour 
les fins de l'emploi. 

Inspecteur salubrité et environnement, mandat temporaire 12 mois (1 besoin à combler) 
 
Rejoignez notre équipe passionnée où vous jouerez un rôle crucial dans la préservation de la salubrité 
et de la qualité de notre environnement. En tant que gardien(ne) des normes, vous effectuerez des 
travaux d'inspection et d'enquête pour assurer le respect des lois et règlements en matière 
d'environnement. Vous aurez la charge de veiller à ce que notre environnement soit sûr et sain pour 
tous.  
De plus, vous aurez l'occasion d'entreprendre diverses missions, notamment d'exiger des travaux de 
réparation et d'entretien des bâtiments, ainsi que de contrôler la gestion de certaines espèces 
animales indésirables sur les propriétés publiques. Rejoignez-nous dès aujourd'hui pour faire partie 
d'une équipe engagée à préserver notre précieux environnement et à créer un avenir durable pour les 
générations à venir. 

Un salaire se situant entre 27,47$/hr et 44,74$/hr et une reconnaissance de tes expériences de travail 
antérieures à des fins de vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines. 
 
Un mandat initial de 12 mois, avec possibilité de prolongation. 

Vous détenez un diplôme d'études collégiales (DEC) en technologie d'aménagement du territoire et 
d'urbanisme, en technologie du génie civil ou de l'architecture et possédez minimalement un an 
d'expérience dans le domaine. 
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Vous possédez une expertise en contrôle environnemental, comprenant la gestion des agresseurs 
biologiques, chimiques et physiques, ainsi qu'une maîtrise des lois et réglementations relatives à la 
protection de l'environnement. 
 
Vous avez acquis des compétences dans la détection des infractions environnementales, 
l'identification et l'évaluation des agents biologiques, chimiques et physiques, ainsi que dans la 
rédaction de rapports d'inspection.  
 
Vous communiquez de manière efficace avec différentes parties prenantes, notamment avec des 
clientèles vulnérables. Vous êtes reconnu pour votre sens de l'observation, votre autonomie, votre 
jugement, votre rigueur, votre capacité d'analyse et votre adaptabilité. 
 
Vous détenez un permis de conduire valide et avez accès à un véhicule et consentez à l'utiliser pour 
les fins de l'emploi. 
 
 
Prêt à façonner l'avenir de notre territoire ? Rejoignez-nous au Service de la planification et de la 
gestion du territoire, où nous collaborons avec la communauté pour un développement harmonieux de 
nos zones urbaines, rurales et agricoles, offrant ainsi la chance de contribuer à un environnement 
durable et épanouissant pour tous. 
 
Un horaire variable de 35 h par semaine, avec la possibilité de prendre congé ½ journée par semaine 
ou 1 journée aux deux semaines. 
 
La possibilité de travailler en mobilité (télétravail).  
 
Une gamme complète d'avantages sociaux. 
 
Sans oublier que de travailler à Sherbrooke c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en étant 
entouré de verdure, de montagnes et d'eau. 
 
Relevez le défi et postulez dès aujourd'hui pour rejoindre notre équipe visionnaire. 

POSTULER Visitez la section « Emplois » de notre portail d'ici le 28 avril 2024. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.  
 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, 
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère de 
l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du 
Québec. 
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